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Änderungsantrag zu K5

Von Zeile 62 bis 64:
Wir stehen zu Tariflöhnen und Mitbestimmung, damit sich die Beschäftigten 

einmischeneinbringen und über ihre Arbeitsbedingungen mitentscheiden können. Arbeit darf

nicht krankmachen. Nur dann können die Beschäftigten gesund bis zur Rente 

Begründung

Einmischen hat den Beigeschmack, dass man/frau eigentlich stört und die Beteiligung im Grunde

nicht gewollt ist. Einbringen klingt positiver und konstruktiver und „aufgeforderter“.
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