Kapitel 1. Land der Maglichkeiten: Unseren g’igrg)‘%‘ zﬁ
Wohistand auf eine neue Grundlage stellen

LDK in Ludwigsburg 12.-14.12.2025

Antragsteller*in:  Beate Muller-Gemmeke (KV Reutlingen)

Anderungsantrag zu PRO-1

sicherWir wollen hal Lan tariftr - und Min tlohn tz burokrati
weiterentwickeln. Das Gesetz soll um regionale Tarifvertrage erweitert und der Schwellenwert
auf 10.000 Euro abgesenkt werden. Der vergabespezifische Mindestlohn soll kunftig der
untersten Entgeltgruppe des Tarifvertrags des 6ffentlichen Dienstes entsprechen. Die Tariftreue
im OPNV wollen wir auch bei éffentlichen Auftrdgen, die gemeinsam mit Auftraggebern anderer
Bundeslandern oder aus Nachbarlandern erfolgt, gewahrleisten. So starken wir die Tarifbindung,
schitzen faire Lohne und sichern Qualitatsstandards, zum Beispiel im Baugewerbe, wo

Begrindung

So lautet die Einigung im letzten Koalitionsvertrag mit der CDU zum Thema Tariftreue. Wir sollten
bei dieser Landtagswahl diese Regelungen, die bisher leider nicht umgesetzt wurden, selbstbewusst
wieder fordern.

Unterstutzer*innen

Jonathan Ebert (KV Heilbronn); Siegfried Heim (KV Ulm); Julian Pascal Beier (KV G6ppingen); Fabian
Braun (KV Schwarzwald-Baar); Meike Gunter (KV Ludwigsburg); Finn Schwarz (KV Tubingen); Klaus
van Hoffs (KV Karlsruhe); Ute Kratzmeier (KV Karlsruhe-Land); Wilfried Weisbrod (KV Kurpfalz-
Hardt); Norbert Knopf (KV Kurpfalz-Hardt); Kai-Uwe Berroth (KV Alb-Donau); Matthias Dreikluft (KV
Goppingen); Thomas Bleile (KV Schwarzwald-Baar); Ricarda Lang (KV Schwabisch Gmind); Amelie
Hornig (KV Schwarzwald-Baar); Moritz Fritz (KV Emmendingen); Christoph Herderich (KV Freiburg);
Jaron Immer (KV Reutlingen); Lisa-Maria Weigert (KV Reutlingen)
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